
杭州职业技术学院课堂教学质量评价表
	课程名称
	

	单元名称
	

	任课教师
	
	所在专业
	

	授课时间
	   年  月  日（星期   ）第   节
	授课地点
	

	授课班级
	
	班级人数
	
	实到人数
	

	项目
	评  价  指  标
	权重
	评分

	教学目标
	1.教学目标明确、具体、可检测，表述恰当，符合课程标准的要求和教学对象的实际。 

2.教学目标涵盖“知识、技能（能力）、素养”三个维度。 
	10%
	

	教学方法
	3.以“做中学”的教学理念指导并贯彻于课堂教学实施。 

4.能结合课程特点和学生实际，灵活采用项目教学法、问题教学法、案例教学法、角色扮演法、仿真模拟法等“做中学”教学方法。 
	20%
	

	信息技术
	5.能合理使用现代信息技术手段促进教学活动开展，如应用学习通、云班课等辅助教学信息平台开展线上线下混合式教学，课前预习、课中任务实施、课后复习、测验等线上教学活动务实高效，教学效率提高明显。 

6.教学过程中能应用信息技术手段有效破解教学重难点，教学效果改善明显。 
	10%
	

	教学过程
	7.教师仪态端庄，讲课声音洪亮清晰，富有激情，语速适中，言行得当，对教学内容的理解和把握准确无误，导向正确，教学活动围绕重难点展开，讲解精炼，思路清晰，时间分配适度。 

8.教学活动设计合理，课堂管理到位，课堂组织规范有序，教学环节完整科学，以学生为中心，积极引导学生主动学习，注重引导学生自主学习和动手操作能力培养，教学过程体现出“情境导入、任务驱动、教师主导、学生主体”的特点。 

9.有效实施课程思政，积极培养学生职业道德和工匠精神，引导学生树立正确的人生观、价值观。 
	40%
	

	教学效果
	10.教学活动参与度高，团队合作率高，课堂气氛活跃，师生互动效果明显。 

11.学生主动学习、乐于学习，有强烈学习兴趣，听课抬头率高。 

12.有检验学习效果的形成性考核，学生确实学有所得，大部分学生能达到预期的三维教学目标。 
	20%
	

	总评分数
	

	≥90：优秀，80～89：良好，70～79：合格，60～69：有待改进

	评语(优点与特色、问题与不足、改进建议)

听课人（签名）：


注：请按百分制打分
